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(20 de Febrerc de 2023}

"POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA TEMPORAIMENTE EL HORARIO LABORAL DE
1L0S SERVIDORES PUBLICOS ¥ DE ATENCION AL PUBLICO EN LA E.S.E CLINICA
GUANE ¥ SU R.I.S"

La Gerente de la ESE CLINICA GUANE Y SU R.I.S, en uso de sus facultades
Constitucionales y legales, y

CONSIDERANDO:

Oue el articulo 209 de la Constitucidn Politica de Colombia, establece
gue "..La funcidén Administrativa estd al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, y publicidad.”

Que el Consejo de Estado, Sala de consulta y servicio civil, en
pronunciamiento del 9 de mayo del 2000, con radicado 1254 sobre la jornada
laboral, expresé “(.) El jefe del organismo, segin las necesidades del
servicio, estd facultado para establecer el horario de trabajo y Ila
modalidad de las jornadas conforme a las cuales debe prestarse el
servicio”

OQue una de las finalidades del sistema de estimulos establecidos en el
articule 14 del Decreto 1567 de 1598 es “..Recompensar el desempefio
efective de los empleados y de los grupos de trabajo de las entidades
del estado..”

Oue de acuerde a lo establecido en el articulo 15 del decreto 1567 de
1998; el sistema de estimulos estd sustentado y justificadc en la en los
principios de equidad y justicia, el cual considera gue sin desconocer
la singularidad de cada persona, se efectuard reconocimiento en igualdad
de oportunidades; asi mismo el principio de sinergia se orienta a buscar
que todo estimulo gue se dé al empleado beneficie a la organizacidn en
conjunto, procurandc el bienestar de los empleados en relacidn con la
entidad.

OQue el articulo 33 del Decreto No. 1042 de 1978 faculta al jefe de 1a
Entidad u Organismo, establecer el horario de trabaje dentro del Iimite
midximo fijado.

Que el articuio 2.2.5.5.51 del Decreto No. 648 de 2017 modificatorio del
Decreto 1083 del 2015 tunico y reglamentario de la funcidn publica,
establece que al empleado publico se le podrd otorgar descanso compensade
para semana santa y festividades a de fin de aflo, siempre y cuando haya
compensado el tiempo Iaboral eguivalente al tiempo de descanso, de
acuerdo con la programacidén gue establezca cada entidad, la cual deberd
garantizar la continuidad y no afectacidn en la prestacidn del servicio.

Que en la semana del 03 al 07 de abril de 2023 en el calendario cristianc
se conmemora la pasidn, muerte y resurreccidén de Jesucristo través de
las diferentes ceremonias que reflejan no solo las creencias sino
también la historia social y cultural de cada comunidad durante la
denominada semana santa.
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Que en aras de ofrecer estimulos a los servideores de la entidad y permitir
espacios de recogimiento y reflexidn por las tradiciones y conmemoracicn
religicse para esta época la ESE CLINICA GUANE Y SU RIS ha consideradoe
viable no laboral 1los dias 03,04 y 05 de abril de 2023 siempre y cuando
se haya compensado las velntisiete horas en un horario de trabajo
adicional que garantice tanto el servicio al ciudadano coma el
cumplimiento de la jornada laboral ordinaria.

Que tal circunstancia conlleva a modificar transitoriamente el horario
de trabajo del personal de planta y atencidn al publico de la entidad,
con el fin de recuperar el tiempo ccncedidec a través del presente acto
administrative per lo que se modificara el horario laboral desde el 21
de febrero de 2023 estipuldndese el mismo de 7am~12pm y de Ipm-5pm

Que le corresponde a cada subdirecteor, jefe de oficina y profesionales
de la E.85.F Clinica Guane y su R.T7.S., velar por el estricteo cumplimiento
del horario aqui establecideo, a fin de tomar 1os correctivos a que hubliere
lugar.

Que la decisidn contenida en el presente acte administrativo, debe
informarse a los servidores publicos y publico en general para gue puedan
acceder a los servicios prestados por la entidad.

Que en mérito de lo expuesto
RESUELVE

PRIMERO: Teniendo en cuenta que la jornada de los empleados piublicos de
la E.S.E CLINICA GUANE Y 5U RIS, se desarrolla en el horario de las 7:00
am -12:00 pm y de 1:00 pm - 5:00 pm de Iunes a viernes, desde el ZI de
febrero de 2023 al 30 de marzo de 2023.

Conforme a los dias antes sefalados se efectuard una recuperacicén de
horario de una (1) hora, de conformidad con lo expuesto en la parte
considerativa del presente acto administrativo.

Pardgrafo: La compensacidn seflalada en el presente articulo estd sujeta
a necesidad del servicio, por lo cual ne le seria aplicable de acuerdo
a la necesidad.
SEGUNDO: L& presente resclucidn rige a partir de 21 de febrero de 2023
v se comunicara a los servidores publicos y a perscnal de la ESE CLINICA
GUANE Y 5U RIS.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Se expide en Floridablanca, a locs veinte (20) dias del mes de febrero de

dos mil wveintitrés (2023).
@ZW ?
TINJACA

PILAR CONSTANZZ RODRIGUE
GERENTE ¥SE CLINICA GUANE Y SU RIS
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Vo. Bo. Paola Andrea Chaves
Jefe Oficina Asesora Juridica

Vo.Bo. Otoniel Moreno Bautista.
Subdireccion Administrativa y Finapciera




